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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALI ORASUL
PUCIOASA
Str. Fantanilor, Nr. 7, orasul Pucioasa, judetul

Dambovita
Telefon: 0245/760.477; Fax: 0245/760.484; 0245/760.476

E-mail: info@primpuc.ro

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: Aprobarea deplasarii in China - provincia Guangxi - Guilin - a Primarului

Orasului Pucioasa,in perioada 08-13 octombrie 2017

Septembrie 2017

Consiliul  Local al
astazi 28 septembrie 2017
Avand in vedere :

orasului Pucioasa, judetul Dambovita, intrunit in sedinta ordinara

Expunerea de motive a initiatorului nr. 21.603/21.09.2017
Referatul Directiei economice nr. 21.604/21.09.2017;
Existenta Asociatiei de Prietenie Romania — China — Filiala Dambovita
Invitatia adresata de conducerea din Guiling ;

- Prevederile legii 273/2006 privind finantele publice locale cu
completarile ulterioare;

H

.
k]

modificarile si

- Art.4 din Ordonanta de urgenta nr.26/2012 privind unele masuri de reducere a

cheltuielilor publice si intarirea disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte
normative.

- Prevederile H.G. nr.518/1995 cu modificarile si completarile ulterioare,privind unele
drepturi si obligatile personalului roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu
caracter temporar;

- Avizul comisiei economice

In temeiul art.36, alin.(2) si art.45, alin.(2) din legea Administratiei Publice
Locale nr.215/2001, republicata cu modoficarile si completarile ulterioare,adopta prezenta

HOTARARE

Art.1 - Aprobarea deplasarii in  China - provincia Guangxi - Guilin - a

Primarului Orasului Pucioasa,in vederea participarii la schimbul de experienta pe dezvoltarea

economico- socio-culturala si la festivalul organizat in perioada 08-13 octombrie 2017.



Art.2  Aprobarea decontarii din bugetul local a cheltuielilor de deplasare externa
cu avionul, in suma totala de 7 mii lei.

Art.3 Decontarea cheltuielior cu avionul se va realiza conform actelor justificative
prezentate .

Art.4. - Hotararea adoptata va fi adusa la indeplinire de catre Primar, Directia economica
si va fi comunicata Institutiei prefectului conform prevederilor legale.

Presedj te de sedinta Avizat pentru legalitate
Voicu Emilia/;’o yoHa Secretarul U.A.T. Orasul Pucioasa
: Jr. Cajapai Elena

» /

s 193] 28 09 2AF



UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALI ORASUL
PUCIOASA
Str. Fantanilor, Nr. 7, orasul Pucioasa, judetul

Dambovita
Telefon: 0245/760.477; Fax: 02457/760.484; 0245/760.476

E-mail: info@primpuc.ro
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste:  Aprobarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice si personalului didactic
auxiliar

SEPTEMBRIE 2017

Consiliul  Local al orasului  Pucioasa, judetul Dambovita, intrunit in sedinta
ordinara,astazi 28 septembrie 2017.

Avand in vedere :

- Expunerea de motive a initiatorutui nr. 21.494/20.09.2017;

- Raportul explicativ ai Directiei Economice nr.21.495/20.09.2017;

- At105, alin(2) lit(f) din legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

= Art.1 si art.2 din Instructiunea nr.2/2011 privind decontarea navetei cadrelor
didactice aprobate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

— Hotararea Guvernului 564/2015 pentru aprobarea Normelor privind decontarea

cheltuielilor pentru naveta la si de la locul de munca a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar;

— Avizul comisiei economice;
- Art.36, alin.(2), lit.(d), alin.(6), lit.(b) din legea Administratie Publice
Locale nr.2015/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.45 alin. (1) si ale art.115 alin. (1) lit. (b)din legea
Administratiei Publice Locale nr.215/2001, republicata, cu modificariie si completarile
ulterioare.adopta prezenta

HOTARARE

Art.1 Aprobarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice si personalului

didactic auxiliar,conform anexelor alaturate care fac parte integrata din prezenta hotarare,
astfel:



= Gradinita nr.1 « Prichindel » = 211 lei pentru luna august 2017

- Gradinita nr.2 - 280 lei pentru luna august 2017

- Liceul Tehnologic = 113 lei pentru luna august 2017

Art.2 Decontarea cheltuielilor pentru naveta cadrelor didactice, respectiv sumele
prevazute la art.1 din prezenta hotarare, se face de Ia cap.65 Invatamant, cu
incadrarea in limita creditelor bugetare locale aprobate.

Art.3 (1) Decontarea costurilor de transport se va efectua pe baza
documentelor justificative, certificate de catre ordonatorul tertiar de credite (unitatea de
invatamant) la care isi desfasoara activitatea cadrul didactic care a solicitat decontarea
cheltuielilor de transport.

(2) Ordonatorul tertiar de credite ( directorul unitatii de invatamant ) ,
raspunde de modul de intocmire al calcului sumelor propuse spre decontare si se va
duce la indeplinirea prevederile prezentei hotarari.

Art.4 Hotararea adoptata va fi adusa la indeplinire de catre Primar, directia
economica, institutile de invatamant preuniversitar de stat de pe raza orasului Pucioasa
nominalizate la art.1 si va fi comunicata Institutiei prefectului, conform preverilor legale.

Art.5 Hotararea adoptata impreuna cu anexele corespunzatoare va fi comunicata
institutiilor de invatamant preuniversitar de stat de pe raza orasului Pucioasa, prin grija
Compartimentului Centrul de informare a cetatenilor, informatii clasificate (C.I.C) din
cadrul U.A.T. Orasul Pucioasa.

Avizat pentru legalitate
Secretarul U.A.T. Orasul Pucioasa
Jr.CATANA ELENA

" Mév/ 2009594
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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALI ORASUL
PUCIOASA
Str. Fantanilor, Nr. 7, orasul Pucioasa, judetul

Dambovita
Telefon: 0245/760.477; Fax: 0245/760.484; 0245/760.476
E-mail: info@primpuc.ro

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: Aprobarea sustinerii financiare cu suma de 5 mii lei,a participarii C.S.Kidava Pucioasa
la evenimentele din calendarul Federatiei Romane de Karate Wukf

Consiliul Local al orasului Pucioasa, judetul Dambovita, intrunit in sedinta ordinara
astazi 28 septembrie 2017;

Avand in vedere :

- Adresa C.S.Kidava Pucioasa nr. 28/08. 09.2017;

- Expunerea de motive a initiatorului nr. 21.575/20.09.2017;

- Raportul explicativ al Directiei Economice nr. 21.576/20.09.2017;

Prevederile art.36, alin.2, din Legea nr.215/2001 cu modificarile si completarile
ulterioare.

= Avizul comisiei economice;

In temeiul art.45, alin.(1) din Legea Administratiei Publice Locale nr.215/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE
Art.1 - Aprobarea sustinerii financiare prin alocarea de la bugetul local — Cap.67.02
Cultura,recreere,refigie - a sumei de 5 mii lei,pentru participarea C.S.Kidava Pucioasa la

evenimentele  din  calendarul  Federatei Romane de Karate Wukf,conform  adresei
nr.28/08.09.2017 care face parte integranta din prezenta hotarare;

Art.2 - Sustinerea financiara prevazuta la art.1 se va realiza prin alimentarea
contului C.S.Kidava Pucioasa de catre primarie,pe baza de factura la nivelul sumei aprobate
si prezentarea de catre C.S.Kidava a documentelor justificative corespunzatoare cheltuielilor
ocazionate de participarea la evenimentele din calendarul Federatiei Romane de Karate Wukf;

An.3 — Hotararea adoptata va fi adusa la indeplinire de catre Primar, Directia
Economica,C.S.Kidava Pucioas “sjAv i Comunicata Institutiei Prefectului, conform prevederilor
legale.

Avizat pentru legalitate
VOICU EM

Secretarul U.A.T. Orasul Pucioasa
Jr.CATANA ELENA




UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
ORASUL PUCIOASA
Str. Fanténelor nr. 7, Pucioasa, judetul Dambovita,
Telefon/Fax: 0245-232277, 0245-760484;
E-mail :info@primpuc.ro

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PUCIOASA

HOTARARE

PRIVESTE: repartizarea unei locuinte din fondul

locativ de stat si anume: cam. 35, bl.
103, str. Stadionului, domnului Rosoiu Catalin Mihai

PUCIOASA - SEPTEMBRIE 2017

Consiliul Local al orasului Pucioasa,

Judetul Dambovita, intrunit in sedinta ordinara astazi
28.09.2017.

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr. 2\S\ D/ 20-09 26\L

- referatul Compartimentului Fond Locativ nr. NS0/ 200020l
- prevederile Legii nr.114/1996 —Legea locuintei republicata

- prevederile HG. Nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996

- raportul comisiei sociale

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 - Legea Administratiei Publice Locale,
republicata

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba repartizarea unei locuinte din fondul
str. Stadionului, domnului Rosoiu Catalin Mihai.

Art. 2. Beneficiarul repartitiei locuintei din fondul locati
termen de 5 zile de la primirea repartitiei
pierde repatitia.

locativ de stat si anume cam. 35, bl. 103,

v de stat are obligatia sa se prezinte in
pentru incheierea contractului de inchiriere, in caz contrar va

Art. 3. Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de catre Compartimentul Fond Locativ si va fi
comunicata Prefecturii Dambovita, conform legii.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul U.A.T. Orasul Pucioasa
Jr. ELENA CATANA




UNITATEA ADMINISTRATIV -TERITORIALA
ORASUL PUCIOASA
Str, Fantanelor, nr. 7, Pucioasa, 135400, judetul Dambovita,
Telefon/Fax: 0245-232277/0245-232276; 0245-760484;

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: Acceptarea donatiei de catre Consiliul local al orasului Pucioasa
a trei chioscuri in suprafata de 2,50 mp fiecare de la SC Calliope SRL

SEPTEMBRIE 2017

Consiliul Local al Orasului Pucioasa jud. Dambovita, intrunit in sedinta ordinara astazi, 28.09.2017,

avand in vedere:

- adresa SC CALLIOPE SRL nr.1075/05,09,2017 inregistrata la sediul v.a.t. Orasul Pucioasa sub
nr. 20324/06,09,2017 precum si adresa nr.1123/ 18,09,2017 inregistrata la sediul u.a.t. Orasul
Pucioasa sub nr. 21286/18,09,2017, potrivit careia ne propune donarea a trei chioscuri de difuzare
a presei, amplasate pe raza orasului Pucioasa in zona Pietei, vis —a- vis de Spital si la Bl. Delia, in
calitate de nou proprietar al acestora conform contract de vanzare —cumparare nr.640/72/2017

incheiat intre SC ARTPRESS IMPACT SRL si SC CALLIOPE SRL, intrucat acestea urmeaza a
fi inlocuite cu alte chioscuri noi -moderne;

- expunerea de motive a initiatorului nr.21590/20.09.2017 ;

referatul — Biroului- Administrarea domeniului public nr. 21591/20.09.2017;

- avizul comisiilor economice, juridice si de urbanism;

- prevederile art. 36 alin (2) lit.”c” si art. 121 alin 3 din Legea nr. 215/2001 Legea Administratiei
Publice Locale — republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin.(3) si art.115 alin (1) lit.“b”din Legea nr. 215/2001 — Legea Administratiei
Publice Locale, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se accepta donatia a trei chioscuri in suprafata de 2,50 mp fiecare de la SC Calliope SRL,
cu o valoare contabila in suma de 420,17 lei fara TVA fiecare.

Art. 2. Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor mobile prevazute la Art.1 se va face
prin contract de donatie incheiat in forma autentica, intre UAT Oragul Pucioasa si SC CALLIOPE SRL.

Art. 3. Prezenta hotarare poate fi atacata in conditiile Legii nr.554/2004 Legea contenciosului
administrativ in termen de 30 de zile, la Tribunalul Dambovita -Sectia de Contencios administrativ si
fiscal.

Art. 4. Hotararea adoptata va fi adusa la indeplinire de catre Primar, Directia economica, Birou—

Administrare Patrimoniu, si va fi comunicata Institutiei Prefectuluj Dambovita, conform legii, prin grija

secretarului .
Vizat pentru legalitate
SECRETAR,
Hotarar Jr.CA ELENA

Nr. /28.09.2017




UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
ORASUL PUCIOASA

Str Fantanelor nr.7 ,orasul Pucioasa judetul Dambovita
Telefon:0245/232 277 Fax : 0245/760484

E-mail :info @primpuc.ro

HOTARARE

PRIVESTE : aprobarea transformariia 2 posturi contractuale vacante din cadrul Compartimentului

Baze Sportive —Serviciul Intretinere Locala si Compartiment Transport Public Local si Control
Comercial ,Autoritate de Autorizare- Serviciul Administratie Locala —-U.A.T. Orasul Pucioasa

PUCIOASA -2017

Consiliul Local al Orasului Pucioasa , Judetul Dambovita, intrunit in sedinta ordinara astazi 28.09.2017 ;

Avand in vedere:

-expunerea de motive inregistrata la numarul 21638/21.09.2017 a Primarului  Orasulu Pucioasa
si referatul compartimentului Resurse Umane inregistrat la numarul 21639 /21.09.2017 prin care s¢
propune aprobarea transformarii a 2 posturi contractuale de executie vacante din cadrul U.A.T. Orasul
Pucioasa ca urmare a referatelor inregistrate la numarul 21627/21.09.201 7 si numarul
21637/21.09.2017 intocmite de persoanele delegate cu atibutii de sef de serviciu ; Serviciul
Administratie Locala si Serviciul Intretinere . vcala ;

-tinind cont de Hotarérea Consiliului Local al Orasului Pucioasa numarul 124/ 2017 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii, pentru aparatul de specialitate al Primarului  Orasului
Pucioasa si serviciile publice-incepand cu data de 01.09.2017 din care rezulta existenta celor 2 posturi
vacante

-prevederile art .40 alin(1} lita) din Legea numarul 53 /2003-Codul Muncii ;
- avizul comisiei economice si al comisiei juridice ;
In baza prevederilor art. 45  alin

(1) din Legea Administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata
{r1), cu modificarile i completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1 —Incepand cu data de 01.10.2017 _se aproba transformarea a 2 posturi contractuale de executie
vacante din cadrul U.A.T. Orasul Pucioasa astfel :
A)

-Serviciul Administratie Locala-compartiment transport public local si control comercial ,autoritate

de autorizare :se transforma postul contractual de executie vacant de sofer I in post contractual de
executie vacant de muncitor calificat I (tractorist ):
B)

-Serviciul Intretinere Locala —compartiment baze sportive :se transforma postul contractual de executie
vacant de administrator I, in post contractual de executie vacant de ingrijitor .

Art.2 — Hotararea se comunica Institutiei prefectului Dambovita , Compartimentului resurse Umane ,
Directiei Economice, Serviciul Administratie Locala-compartiment transport publie local si control

comercial .autoritate de autorizare,, Serviciul Intretinere Locala —compartiment baze sportive
grija compartimentului CIC. '

, prin

NFE.SEDINTA,

jr.CATANMENA




CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI PUCIOASA

Str. Fintinelor nr. 7, orasul Pucioasa, judetul Dimbovita
Telefon : 0245/232277; Fax : 0245/ 232276
E-mail : info@ primpuc .ro

HOTARARE

PRIVESTE: desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Orasului Pucioasa in
Consiliile de administratie ale unititilor de invatdmant preuniversitar de stat si unitéilor care ofera
activitate extrascolard din orasul Pucioasa , pentru anul scolar 2017-2018.

PUCIOASA - SEPTEMBRIE - 2017

Consiliul Local al orasului Pucioasa, judetul Démbovita, intrunit in sedinta
ordinara astazi 28.09.2017.

Avand in vedere :

— Expunerea de motive nr. 21647/21.09.2017 a initiatorului ;
— Referatul nr. 21648/21.09.2017 al Serviciului Administratie Locala, Comp.
CIlC.;

— Prevederile art. 96 alin. (1) si (2) , lit.b, din Legea educatiei nationale nr.
172011, cu modificirile si completarile ulterioare;

— Ordinul nr. 4624 din 27 iulie 2015 pentru modificarea anexei nr. 1 la
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor care oferd activitate
extragcolard, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului
$1 sportului nr. 5.567/2011, art.15 alin. 4).

— Avizul comisiei pentru invitimant, sanatate, culturd, protectie sociald, sport si
turism;

In temeiul art. 45, alin (1) din Legea Administratiei Publice Locale nr. 215 /
2001 ,republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.]1.Desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Oragului Pucioasa in
Consiliile de administratie ale unitdfilor de invaimant preuniversitar de stat sl
unititilor care oferd activitate extragcolard din orasul Pucioasa, pentru anul scolar
2017-2018 , conform anexei nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2.Prezenta hotdrire va fi comunicati unitdfilor de invatamant preuniversitar de
stat si unitatilor care oferd activitate extragcolard din orasul Pucioasa , precum si

Institutiei Prefectului - Judetul Dambovita , conform legii, prin grija secretarului
orasului Pucioasa.

Avizat peptru legalitate ,

0
\ 07
Ne 9 1487 5017, Pucioasa jr. C Ifna




Anexanr. 1 la nr. /67@ K409 2017 » privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al
Orasului Pucioasa in Consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant preuntversitar din

orasul Pucioasa si unititilor care oferd activitate extrascolard din orasul Pucioasa

scolar 2017-2018.
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'SCOALA GIMNAZIALA .. MIHAT VITEAZUL "

. |UNITATEA DE INVATAMANT

COLEGIUL NATIONAL , NICOLAE TITULESCU *
'PUCIOASA

e

., pentru anul

 REPREZENTANTII
'CONSILIULUI LOCAL

 LMATEOIU ROXANA

i

2.BUDOIU ION
i

LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA

'1. BREBENE MARINELA
|

PUCIOCASA

'1.POPA CONSTANTIN TIBERIU
|

2.JANET CONSTANTIN

SCOALA NR. 4, ELENA DONICI CANTACUZINO "
PUCIOASA

1. IVASCU DRAGOS

2. ARJAN LAURENTIA

GRADINITA ., PRICHINDEL " PUCIOASA |

1.ROSOIU CERASELA

'GRADINITANR. 2 CU PROGRAM PRELUNGIT
PUCIOASA

CLUBUL COPIILOR ,, NICOLAE MATEESCU "

.LHANTAR ANA MARIA

1. TRIFU MARIUS ROBERTING

VIZAT DE LEGALITATE
SECRETAR
JR. CA"{ NA ELENA



UNITATEA ADMINISTRATIV -TERITORIALA
ORASUL PUCIQOASA
Str. Fantanelor, nr. 7, Pucioasa, 135400, Jjudetul Ddmbovita,
Telefon/Fax: 0245-232277/0245-232276; 0245-760484;

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: Aprobarea incheierii unui act aditional privind prelungirea
termenului la contractul de inchiriere Nr.768/ 2399/2015

SEPTEMBRIE 2017

Consiliul Local al Orasului Pucioasa Jud. DAmbovita, intrunit in sedinta ordinara astazi 28.09.2017,

avand in vedere:

- scrisoarea Societatii Electrica furnizare SA nr.7708/21.08.2017 inregistrata la sediul u.a.t orasul
Pucioasa sub nr.18919/21.08.2017, potrivit careia ne solicita prelungirea termenului la contractul de
inchiriere nr. NR.768/SFEE MN/2015 si nr.2399/UAT Oras Pucioasa/2015, ce are ca obiect inchirierea

cotei de 7,26% din valoarea imobilului Camin nefamilisti “OMNIA” amplasat in orasul Pucioasa,
str.Florin Popescu, nr.49, jud. Dambovita ;

- prevederile art. 2 din Contractul de inchiriere nr. Nr.768/SFEE MN/2015 si Nr.2399/UAT Oras

Pucioasa/2015 si act aditional nr.1 din 17.10.2016 privind ,,Durata contractului”, porivit careia

conform art.2 pct.2.1 din contract, termenul contractului de inchiriere prevazut mai sus, inceteaza de
drept la data de 31.10.2017;

- expunerea de motive a initiatorului nr.21592/20.09.2017 ;

- referatul - Biroului- Administrarea domeniului public nr. 21593/20.09.2017;
- avizul comisiilor: economice , juridice si de urbanism;

- prevederile art.1436, art.1437 si 1452 din Codut Civil;

- prevederile art. 36 alin 2, lit. ¢) si alin. 5 lit. a) din Legea nr. 215/2001 Legea Administratiei Publice
Locale — republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 — Legea Administratiei Publice Locale, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea unui act aditional privind prelungirea termenului la contractul de
inchiriere Nr.768/2399/2015, incheiat intre Societatea Electrica furnizare SA prin Sucursala de Furnizare a
Energiei Electrice Muntenia Nord - Ploiesti si Unitatea Administrativ Teritoriala Oras Pucioasa, avand ca
obiect inchirierea cotei de 7,26% din valoarea imobilului Camin nefamilisti “OMNIA”
Pucioasa, str.Florin Popescu, nr.49, jud. Dambovita.

Art. 2. Durata prelungirii termenului la contractul de inchiriere prevazut la Art.1, va fi de 2 ani,
incepand cu data de 31.10.2017, cu posibilitate de prelungire, numai cu acordul partilor.

Art. 3. Prezenta hotarare poate fi atacata in conditiile Legii nr.554/2004 Legea contenciosului
administrativ in termen de 30 de zile, la Tribunalul Dambovita -Sectia de Contencios administrativ si fiscal.

Art. 4. Hotararea adoptata va fi adusa la indeplinire de catre Primar ,Directia economica , Biroul-

Administrarea Domeniului Public si Privat, si va fi comunicata Institutiei Prefectului Da
,prin grija secretarului . (\ B

amplasat in orasul

mbovita conform legii

Avizat pentru legalitate,
ecretarul UATOrasul  Pucioasa,

Hotararea Jr.Catana a

Nr. o000  /28.09.2017
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CONSILIUL LOCAL AL
ORASULUI PUCIOASA

Str. Fintanelor, Nr. 7, orasul Pucioasa, jud. DAmbovita
Tel. 0040-245-232277 Fax. 0040-245-760484

E-mail : info@ primpuc.ro

HOTARARE

PRIVESTE: Desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Oragului Pucioasa in Comisia pentru

evaluarea §i asigurarea calitatii (CEAC) in unitdtile din invatimantul preuniversitar din orasul
Pucioasa, pentru anul scolar 2017-2018.

PUCIOASA - SEPTEMBRIE -2017

Consiliul Local al orasului Pucioasa, Judetul Dadmbovita, intrunit in sedinti ordinari astizi,
28.09.2017,

Avind in vedere:
- expunerea de motive nr. 21641 din 21.09.2017 a initiatorului;
- referatul nr. 21642/ 21.09.2017, intocmit de Serviciul Administratie Locala - Comp. C.L.C.
prevederile art. 11, alin.1 si 4 din Legea nr. 87 din 10 aprilie 2006 pentru aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei ;

- prevederile art.47 alin.3 din Ordinul nr. 4624 din 27 iulie 201 Spentru modificarea anexei nr.

1 la Regulamentul de organizare si functionare a unititilor care oferd activitate extragcolara, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5.567/201 1;

- adresele unitatiilor de invatimant de pe raza orasului Pucioasa;
avizul comisiei pentru invatimant , sinitate , culturd , protectie sociala si turism;

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea Administratiei Publice Locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.].Desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Orasului Puciocasa in Comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitiii (CEAC) in unitatile din invatimantul preuniversitar  din orasul
Pucioasa, pentru anul scolar 2017-2018, conform anexei nr. 1 care face parte integranti din
prezenta hotérare.

Art.2 Hotararea adoptatd va fi adusi la indeplinire de catre persoanele nominalizate la art. 1 sivafi

comunicata Institutiei Prefectului — judetul Dambovita, potrivit legii , precum si persoanelor nominalizate la
art.1, prin grija Compartimentului C.I.C.

VIZAT DE LEGALITATE
SECRETAR Nr.
JR. CA AMLENA

Nr. o) ! /J‘ 37 -092017, PUCIOASA




Anexa | la H.C.L. nr.LL/g/ Q/()j 2017 ,privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al

Orasul

ul Pucioasa in Comisia pentru evaluarea st asigurarea calitatii (CEAC) in unititile din

invagdmantul preuniversitar de stat din orasul Pucioasa, pentru anul scolar 2017-2018.

Nr.
crt.

UNITATEA DE INVATAMANT

REPREZENTANTUL
CONSILIULUI LOCAL

COLEGIUL NATIONAL ,, NICOLAE TITULESCU "
PUCIOASA

1.IVASCU DRAGOS -ION

2 |LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA 1.TRIFU MARIUS-ROBERTINO |
3 |SCOALA GIMNAZIALA ,, MIHAI VITEAZUL " 1.GRIGOROIU MONICA
PUCIOASA
4 SCOALANR. 4, ELENA DONICI CANTACUZINO " | 1.BUDOIU [ON
PUCIOASA
5 | GRADINITA ,, PRICHINDEL " PUCIOASA 1.POPA CONSTANTIN TIBERIU
6 | GRADINITANR. 2 CUPROGRAM PRELUNGIT | 1. MIU VASILE -
 PUCIOASA
"7 CLUBUL COPIILOR ,, NICOLAE MATEESCU "

PUCIOASA

1. IANET CONSTANTIN

PRESEDINTE DE SEDIN']
VOICU EMILIA ROMEH

Avizat pentru legalitate
Secretar ,
jt. Catana\Elena

J



UNITATEA ADMINISTRAT[V TERITORIAL! ORASUL
PUCIOASA
Str. Fantanilor, Nr. 7, orasul Pucioasa, judetul
Dambovita
Telefon: 0245/760.477; Fax: 0245/760.484; 0245/760.476
E-mail: info@primpuc.ro

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Priveste: Rectificarea bugetului local si rectificarea bugetului Spitalului Orasnesc Pucioasa

Septembrie 2017

Consiliul local al orasului Pucioasa, judetul Dambovita, intrunit in sedinta
ordinara,astazi 28 septembrie 2017

Avand in vedere :

-Expunerea de motive a initiatorului nr. 21.667/21.09.2017 H
-Raport explicativ compartiment achiziti nr. 21.668/21.09.2017
~Adresa nr.3.154/13.09.2017 a Spitalului Orasenesc Pucioasa :

- Referatul inspectorului asistenta sociala nr. 21.568/20.09.2017 :

*

—Raportul explicativ al Directorului executiv nr.21.669/21.09.2017;

.
k]

—Prevederile legii 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Avizul comisiei economice;

In temeiul art.36 alin.(2) si art.45, alin.(2) legea administratiei publice
nr.215/2001, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, adopta urmatoarea

locale

HOTARARE

Art.1 - Aprobarea rectificarii bugetului local pe anul 2017,in
sensul virarii de credite,in cadrul sectiunii de functionare,astfel:

1. Cap.51.02 - Autoritati publice si actiuni externe = - 80 mii lei
din care :

- cheltuieli de personal = —-80 mii lei

Subcapitol 51020103~ Autoritati executive = =80 mii lei

2. Cap.61.02 -Ordine publica si siguranta nationala = - 10 mii lei
din care :

- cheltuieli de personal = -10 mii mii

Subcapitol 61020304 — Politia locala = =10 mii lei

3. Cap.66.02 - Sanatate = + 50 mii lei



din care:

transferuri din bugetele locale pentru finantarea

cheltuielilor curente in domeniul sanatatii =

= + 50 mii lei
Subcapitol 66020601 — Spitale generale = + 50 mii lei

4. Cap.67.02 - Cultura,recreere,religie = + 10 mii lei

din care :
- bunuri si servicii = +10 mii lei
Subcapitol 670250 — Alte servicii in domeniile culturii,
recreerii si religiei = +10 mii lei
5. Cap.68.02 - Asigurari si asistenta sociala = + 10 mii lei

din care:
- ajutoare sociale in numerar
Subcapitol 680250 — Alte cheltuieli in domeniul

asigurarilor si asistentei sociale = +

1

+ 10 mii lei

10 mii lei

6. Cap.70.02 - Locuinte,servicii si dezvoltare =+ 14 mii lei
din care:

bunuri si servicii

= + 14 mii lei
Subcapitol 700250~ Alte servicii in domeniile locuintelor,

servicilor si dezvoltarii comunale =+

14 mii lei

7. Cap.84.02 - Transporturi

= +6 miilei

din care:
- bunuri si servicii = + 6 mi lei
Subcapitol 84020303 — Strazi = + 6 mi lei

Ant.2 - Aprobarea rectificarii bugetului local pe anul 2017,in sensul virarii de

credite,in
cadrul sectiunii de dezvoltare,astfel:

1. Cap.70.02 - Locuinte,servicii si dezvoltare

=+ Q0 lei
din care:
B. Lucrari noi = + 100 mii lei
— ob. lluminat ornamental = + 100 mii lei
C. Alte cheltuieli = - 100 mii lei
- ob. PUZ Zona centrala = ~ 100 mii lei
Subcapitol 700206 — lluminat public si electificari = + 100 mii lei

Subcapitol 700250 — Alte servicii in domeniul locuintelor,

Serviciilor si dezvoltarii comunale = = 100 mii lei



An.3 - Aprobarea rectificarii bugetului local in sensul virarii de credite din sectiunea de
functionare in sectiunea de dezvoltare,astfel :

1. Cap.61.02 -Ordine publica si siguranta nationala

= - 35 mii lei
din care :

- cheltuieli de personal = — 35 mii mii
Subcapitol 61020304 - Politia locala = =~ 35 mii lei
2. Cap.67.02 - Cultura,recreere,religie = - 35 mii lei

din care :
- cheltuieli de personal = — 35 mii mii
Subcapitol 67020302- biblioteci comunale,orasenesti,municipale = - 15 mii lei
Subcapitol 670250 — Alte servicii in domeniile culturii,

recreerii si religiei = — 20 mii lei

3.Cap.65.02.Invatamant = + 10 mii lei

din care:
C. Alte cheltuieli =+ 10 mii lei

- ob.Elaborare scenariu de securitate la incendiu

Scoala nr.4 « Elena Donici Cantacuzino »Pucioasa
Subcapitol 65020302 - Invatamant primar

+ 10 mii lei
+ 10 mii lei

4. Cap.70.02 - Locuinte,servicii si dezvoltare =+ 20 mii lei
din care:
B. Lucrari noi =+ 20 mii lei
- ob.Bransamente apa si canalizare aferente proiectului
pe CNI = + 20 mii lei
Subcapitol 700205 — Alimentare cu apa si amenajati

Hidrotehnice =+ 20 mii lei
S . Cap.84.02 - Transporturi = + 40 miilei
din care :
B. Lucrari noi = + 40 mii lei
- ob. Statii autobuz si suporturi pentru biciclete = + 40 mii lei
Subcapitol 84020303 — Strazi = + 40 mii lei

Varsaminte din sectiunea de functionare

pentru finantarea sectiunii de dezvoltare 370203 = - 70 mii lei
Varsaminte din sectiunea de functionare 370204 = + 70 mii lei



Art.2 - Aprobarea anexelor distincte aferente grupei C LAlte cheltuieli de investitii”
intocmite pe fiecare capitol bugetar — Anexa 2a - Anexa 2b insotite de memoriile justificative
care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 - Aprobarea redtificarii bugetului Spitalului Orasenesc Pucicasa pe anul
2017 ,asftfel;

A. Venituri totale + 50 mii lei

din care:
1.Subventii  din bugetele locale pentru finantarea

cheltuielilor curente in domeniul sanatatii = + 50 mii lei
B. Cheltuieli totale = + 50 mii lei
din care:
1. Bunuri si servicii = + 50 mii lei
Subc. 66.10.06.01 — Spitale generale = + 50 mii lei
Art. 4 - Hotararea adoptata va fi adusa Ia indeplinire de catre Primar, Directia

economica din cadrul U.A.T.Orasul Pucioasa, Spitalul Orasenesc Pucioasa si va fi comunicata
Institutiei  prefectului conform prevederilor legale.

Avizat pentru legalitate

Secretarul U.A.T. Orasul ucioasa
Jr.CATA LENA

N

N azo:z) W oq. gply



U.A.T.ORASUL PUCIOASA

LISTA
Pozitici Alte cheltuieli ,defalcata

pe categorii de bunuri

GRUPA C
Cap.70.02.71 Locuinte,seervicii si dezvoltare

repartizate. .....

Anexa 2b

Mii lei

Nominalizarea achizitiilor de bunuri si a altor
cheltuieli de investitii

UM

Cantitate

Valoare

0

2

TOTAL(a+b + ¢+ d + e)
a)Achizitii imobile
b) Dotari independente

¢)Cheltuieli pentru elaborarea studiilor de
prefezabilitate,a studiilor de fezabilitate,a
proiectelor si a altor studii aferente obiectivelor
de investitii
- ob. PUZ Zona centrala

d)Cheltuieli de expertiza,proiectare si de
executie privind consolidarile si interventiile
pentru prevenirea sau inlaturarea efectelor
produse de actiuni accidentale si calamitati
naturale — cutremure,inundatii,accidente
tehnice,precum si cheltuieli legate de realizarea
acestor investitii

¢)Lucrari de foraj,,cartarea
terenului,fotogrametrie,determinari
seismologice,consultanta,asistenta tehnica si alte
cheltuieli asimilate investitiilor potrivit legii.

- 100

- 100

PRIMAR
Ing..Ana Congtantin Emilian

G

DIRECTOR EXECUTIV

rtiment Achizitii
A4Angalagiu Adrian

Ec.Sala Mihael




U.AT.ORASUL PUCIOASA

LISTA
Pozitiei Alte cheltuieli ,defalcata

pe categorii de bunuri

GRUPA C
Cap.65.02.71 Invatamant

repartizate.... ..

Anexa 2a

Mii lei

Nominalizarea achizitiilor de bunuri si a altor
cheltuieli de investitii

UM

Cantitate

0

2

TOTAL(a+b + ¢+ d + )
a)Achizitii imobile
b} Dotari independente

¢)Cheltuieli pentru elaborarea studiilor de

prefezabilitate,a studiilor de fezabilitate,a
proiectelor si a altor studii aferente obiectivelor

de investitii .
-ob.Elaborare scenariu de securitate la
incendiu
Scoala nr.4 « Elena Donici
Cantacuzino »Pucioasa

d)Cheltuieli de expertiza,proiectare si de
executie privind consolidarile si interventiile
pentru prevenirea sau inlaturarea efectelor
produse de actiuni accidentale si calamitati
naturale — cutremure,inundatii,accidente
tehnice,precum si cheltuieli legate de realizarea
acestor investitii
¢)Lucrari de foraj,,cartarea
terenului,fotogrametrie,determinari
seismologice,consultanta,asistenta tehnica si alte
cheltuieli asimilate investitiilor potrivit legii.

buc

+ 10

PRIMA
Ing.Ana Constaptif/Emilian

DIRECTOR EXECUTIV
Ec.Sala Mihaeld

4



ROMANIA
UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
ORASUL PUCIOASA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

PRIVIND: APROBAREA METODOLOGIEI de organizare st desfasurare
a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din cadrul SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA
si desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Orasului Pucioasa in
comisiile pentru concursurile/examenele, respectiv comisiei pentru
solutionarea contestatiilor, pentru ocuparea functiilor specifice

comitetului director din cadrul SPITALULUI ORASENESC
PUCIOASA

Consiliul Local al U.A.T. Orasul Pucioasa, intrunit in Sedintd ordinara
astazi, 28.09.2017, avand in vedere:

- adresa nr. 3.289/21.09.2017 a Spitalului Orisenesc Pucioasa inregistrata la
Registratura U.A.T. Orasul Pucioasa sub nr. 21.707/21.09.2017;

- dispozitiile Ordinului nr. 954/2017 pentru modificarea anexei la Ordinul
ministrului sdnatdtii publice nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfisurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor
specifice comitetului director din spitalele publice;

- dispozitiile art. 4 alin. (2), art. 177, art. 181, art. 182 din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sinititii, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- faptul c& prin Dispozitia Inregistrata sub nr. 485/14.04.2017 emisi de Primarul
Orasului Pucioasa, d-1 CIOROBA GABRIEL DANIEL, incepand cu data de 19.04.2017
este numit in functia de DIRECTOR MEDICAL INTERIMAR al Spitalului Orasenesc
Pucioasa, pana la ocuparea prin concurs a functiei de DIRECTOR , dar nu mai mult de
6 luni;

- faptul ¢ prin Dispozitia inregistrati sub nr. 837/21.07.2017 emisi de Primarul
Orasului Pucioasa, d-na STOICA CORINA MARIA , incepand cu data de 21.07.2017
este numitd in functia de DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL INTERIMAR al
Spitalului Orasenesc Pucioasa, pand la ocuparea prin concurs a functiei de
DIRECTOR , dar nu mai mult de 6 luni;

- expunerea de motive nr. 21.721/22.09.2017,;

- referatul nr. 21.722/22.09.2017;

- avizul tuturor comisiilor de specialitate,

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr: 215/2001 a administratiei publice
locale,

HOTARASTE:



Art. 1. Se aprobi METODOLOGIA de organizare si desfisurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director
din cadrul SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA;

Art. 2. Desemnarea domului IANET CONSTANTIN, in calitate de
reprezentant al Consiliului Local Al Orasului Pucioasa in comisiile de
concursuri/examene, pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director  din
cadrul Spitalului Orasenesc Pucioasa;

Art. 3. Desemnarea domului IVASCU DRAGOS, in calitate de reprezentant al
Consiliului Local Al Orasului Pucioasa in comisiile de contestatii pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director din cadrul Spitalului Orésenesc Pucioasa.

Art. 4. Hotérfrea va fi adusi la indeplinire de ciitre Consiliul de
Administratie al Spitalului Orisenesc Pucioasa.

Art. 5. Hotdrérea in cauzi va fi comunicati celor interesati de citre C.1.C.
si Institutiei Prefctului Judefului Dambovita, conform legii.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul U.A.T. Orasul Pucioasa,
Jr. ELENA CATANA
Nr. _dlhH



METODOLOGIA
de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director din SPITALUL ORASENESC PUCIOASA

Art. 1. - In cadrul Spitalului Orasenesc Pucioasa functioneaza un comitet director format din;
a) managerul spitalului;

b) directorul medical;
¢) directorul financiar-contabil;
Art. 2. - (1) Ocuparea posturilor specifice comitetului director se face prin concurs/examen

organizat de managerul spitalului pentru fiecare post in parte.
(2) Prin act administrativ al managerului Spitalului Orasenesc Pucioasa in conditiile prezentei
metodologii-cadru, se constituie, cu avizul Primarului U.A.T. Oras Pucioasa, comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor, pana cel tarziu la data
publicarii anuntului de concurs.
(3) Din comisia de concurs/examen fac parte: managerul spitalului, in calitate de presedinte; un
reprezentant al autoritatii administratiei publice locale, in calitate de membru; un reprezentant al
administratiei publice locale, in caljtate de membru; un reprezentant al organizatiilor
profesionale, in calitate de observator; un reprezentant al organizatiilor sindicale, in calitate de
observator.
Din comisia de solutionare a contestatiilor fac parte: presedintele Consiliului de Administratie, in
calitate de presedinte; un reprezentant al autoritatii administratiei publice locale, in calitate de
membru; un reprezentant al administratiei publice locale, in calitate de membru; un reprezentant

al organizatiilor profesionale, in calitate de observator; un reprezentant al organizatiilor
sindicale, in calitate de observator,

(4) Comisia de concurs si cea de contestatij
desfasurare a concursului.
(5) Comisia de concurs are urmatoarele atributii principale:

a) selecteaza dosarele de concurs ale candidatilor;

b) stabileste subiectele pentru proba scrisa,

¢) stabileste planul interviului si realizeaza interviul;

d) noteaza pentru fiecare candidat proba scrisa si interviul;

€) transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidatilor;

f) semneaza procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei dupa fiecare etapa de concurs,
precum si raportul final al concursului.

are un secretar unic care verifica buna organizare si

(6) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii principale:

a) solutioneaza contestatiile depuse de candidati
notarea probei scrise si a interviului;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate candidatilor.
(7) Secretarul comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii
principale:

a) primeste dosarele de concurs ale candidatilor, respectiv contestatiile;

b) convoaca membrii comisiei de concurs, respectiv membrii comisiei de solutionare a
contestatiilor, la solicitarea presedintelui comisiei;

¢) intocmeste, redacteaza si semneaza alaturi de comisia de concurs, respectiv comisia de

cu privire la selectia dosarelor si cu privire la



solutionare a contestatiilor intreaga documentatie privind activitatea specifica a acesteia,
respectiv procesul-verbal al selectiei dosarelor sj raportul concursului;

d) asigura afisarea rezultatelor obtinute de cand;
rezultatelor eventualelor contestatii;

¢) indeplineste orice sarcini specifice necesare
concursului.
Art. 3. - (1) La concurs/examen se
generale si specifice.

(2) Criteriile generale sunt urmatoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fa

pte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Criteriile specifice sunt urmatoarele:

a) pentru directorul medical:

1. sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul medicina, specializarea medicina;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva;

b) pentru directorul financiar-contabil:

1. sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau
echivalenta in profil economic;

2. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

Art. 4. - (1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:
1. pentru directorul medical:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz:

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

€) curriculum vitae;

f) adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum este
definita prin lege;

1) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

J) proiectul de specialitate;

2. pentru directorul financiar-contabil:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;

dati la probele concursului, respectiv a
pentru buna organizare si desfasurare a

pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile



d) curriculum vitae;

¢) adeverinta care atesta vechimea in munca sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum este
definita prin lege;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate:

1) proiectul de specialitate;

(2) Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cu cel putin 5 zile lucratoare
inainte de data sustinerii concursului.

(3) Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

(4) Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 de
ore de la data comunicarii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneaza in termen de 24 de
ore de la data depunerii de catre comisia de solutionare a contestatiilor.

Art. 5. - (1) Anuntul de concurs este intocmit de catre unitatea sanitara, indiferent de
subordonare. Unitatea sanitara are obligatia sa publice, cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de
data stabilita pentru prima proba a concursului pentru ocuparea postului vacant, anuntul privind
concursul in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [II-a, pe portalul posturi.gov.ro, intr-un
cotidian de larga circulatie, pe pagina de internet a unitatii sanitare, precum si la sediul acesteia.

(2) Anuntul afisat la sediul si, dupa caz, pe pagina de internet a unitatii sanitare publice
organizatoare a concursului va cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) denumirea postului vacant;

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul de

depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul
comisiei de concurs;

c) conditiile generale si specifice;

d) tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora;

e) bibliografia si, dupa caz, tematica;

f) temele de proiect;

g) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data-limita si ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs, datele de desfasurare a probelor de concurs, termenele in care se
afiseaza rezultatele pentru fiecare proba, termenele in care se pot depune si in care se afiseaza
rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se afiseaza rezultatele finale.

(3) Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului prezentate la alin. (2) se
mentin la locul de afisare si pe pagina de internet a unitatii sanitare publice organizatoare pana la
finalizarea concursului.
(4) Anuntul publicat in presa scrisa si in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [1I-a, va
contine: denumirea postului, nivelu! studiilor si vechimea in specialitatea studiilor necesare
ocuparii postului pentru care se organizeaza concursul, data, ora si locul de desfasurare a
acestula, data-limita pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs si datele de
contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs,

(5) Documentele aferente concursului, respectiv anuntul cuprinzand conditiile generale si
specifice, calendarul de desfasurare a concursului, bibliografia si, dupa caz, tematica, se transmit
spre publicare catre portalul posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro,



in termenele prevazute la alin. (.

(6) Publicitatea in cazul modificarii unor aspecte referitoare la organizarea sau desfasurarea
concursului se realizeaza in cel mai scurt timp prin mijloacele prevazute la alin. (1).

Art. 6. - (1) Concursul/Examenul cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

a) test-grila/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selectie.

(2) Probele de evaluare se noteaza cu note de la { 1a 10.

Art. 7. - (1) Testul-grila/Lucrarea scrisa de verificare a cunostintelor se desfasoara pe durata a
cel mult 3 ore.

(2) Testul-grila/Subiectele pentru lucrarea scrisa se elaboreaza de catre comisia d
baza bibliografiei pentru concurs, in ziua probei.

(3) Persoanele care au participat la elaborarea testului-grila/subiectelor pentru lucrarea scrisa
nu parasesc incaperea pana la inceperea probei.

Art. 8. - (1) Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia
de concurs, prin publicatia de concurs, si il depun odata cu inscrierea la concurs,

(2) Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve
problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.

(3) Evaluarea si sustinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de
concurs/examen.

€ concurs, pe

(4) In urma sustinerii orale a proiectului de specialitate, evaluarii continutului si a raspunsurilor
date la intrebarile comisiei de concurs, fiecare membru al comisiei acorda cate o nota. Nota
finala, cu doua zecimale, este media notelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.

Art. 9. - (1) Interviul de selectie are scopul de a permite membrilor comisiei de
concurs/examen sa constate, analizand si rezultatele obtinute la testul-grila/lucrarea scrisa de
verificare a cunostintelor si proiectul de specialitate, daca respectivul candidat isi va putea
indeplini obligatiile in noua functie sj daca este cel mai potrivit pentru acest post din punctul de
vedere al experientei profesionale, aptitudinilor de comunicare, aptitudinilor si cunostintelor
manageriale si ambitiilor profesionale.

(2) Interviul de selectie se desfasoara in plenul comisiei de concurs/examen.

(3) Nu se adreseaza candidatului intrebari referitoare la opiniile sale politice, la activitatea
sindicala, religie, etnie, sex, starea materiala si la originea sociala.

(4) Intrebarile si raspunsurile se consemneaza in scris prin grija secretarului comisiei de
concurs si sunt semnate de catre membrii comisiei si de candidat.

Art. 10. - (1) Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina in cadrul

concursului/examenului media finala cel putin 7,00, iar la fiecare proba minimum nota 6,00.

obtinute la probele de evaluare,

(2) Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea descrescatoare a mediilor,
candidatul admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candidatilor se face pe baza
mediei obtinute la testul-grila/lucrarea scrisa de verificare a cunostintelor, iar la mentinerea
egalitatii, pe baza notei obtinute la interviyl de selectic.

(3) Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se solutioneaza de
comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul



comisiei de concurs/examen.

Art. 11. - Candidatii declarati admisi in urma concursului/examenului sunt numiti pe posturile
pentru care au concurat prin act administrativ al managerului spitalului si incheie cu acesta
contract de administrare, in conformitate cu prevederile actelor normative.

Art. 12. - (1) In cazul in care, de la data anuntarii concursului si pana la afisarea rezultatelor
finale ale acestuia, managerul spitalului este sesizat cu privire la nerespectarea prevederilor
legale privind organizarea si desfasurarea concursului, se va proceda la verificarea celor sesizate
cu celeritate. In cazul in care se constata ca nu au fost respectate prevederile legale sau cand
aspectele sesizate nu pot fi cercetate cu incadrarea in termenele procedurale prevazute de lege,
desfasurarea concursului va fi suspendata.

(2) Suspendarea se dispune de catre managerul spitalului, dupa o verificare prealabila, in regim
de urgenta, a situatiei in fapt sesizate, daca se constata existenta unor deficiente in respectarea
prevederilor legale.

(3) Sesizarea poate fi facuta de catre membrii comisiei de concurs ori aj comisiei de solutionare
a contestatiilor, de catre oricare dintre candidati sau de catre orice persoana interesata.

(4 In situatia in care, in urma verificarii realizate potrivit alin. (1), se constata ca sunt
respectate prevederile legale privind organizarea si desfasurarea concursului, acesta se
desfasoara in continuare.

Art. 13. - (1) In cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data si ora desfasurarii
concursului:

a) concursul se amana pentru o perioada de maximum 15 zile lucratoare;

b) se reia procedura de organizare si desfasurare a acestuia daca amanarea nu poate fi dispusa
conform lit. a).

(2) In situatia constatarii necesitatii amanarii concursului, unitatea sanitara organizatoare a
concursului are obligatia:

a) anuntarii, prin aceleasi mijloace de informare, a modificarilor intervenite in desfasurarea
concursului;

b) informarii candidatilor ale caror dosare au fost inre
de informare care poate fi dovedit.

Art. 14. - (1) Candidaturile inregistrate la concursul a carui procedura a fost suspendata sau
amanata se considera valide daca persoanele care au depus dosarele de concurs isi exprima in
scris intentia de a participa din nou la concurs la noile date.

(2) In situatia in care, la reluarea procedurii de concurs prevazute la art. 12, in dosare exista
documente a caror valabilitate a incetat, candidatii au posibilitatea de a le inlocui pana la data
emiterii actului administrativ de numire.

Art. 15. - In cazul in care la concursul organizat in vederea ocupatii unui post din comitetul
director nu s-au prezentat cel putin 2 candidati, incadrarea postului se face prin examen.
Art.16. Anexele 1 si 2 fap parte integranta din prezenta Metodologie

gistrate, daca este cazul, prin orice mijloc



Anexa 1
GRILA DE EVALUARE A PROIECTULUI DE SPECIALITATE

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului - 1 p

2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari) - 2 p
3. Identificarea problemelor critice - 0.5p
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute - 0,5 p

5. Dezvoltarea proiectului de specialitate pentru problema prioritara identificata/problemele
prioritare identificate - 6 p

a)Scop-1p

b) Obiective - 1 p

¢) Activitati - 1 p

- definire (0,25 p)

- incadrare in timp - grafic Gantt (0,25 p)

- Tesurse necesare - umane, materiale, financiare (0,25 p)
- responsabilitati (0,25 p)

d) Rezultate asteptate - 1 p

e) Indicatori - evaluare, monitorizare - | p

f) Cunoasterea legislatiei relevante - | p



FISA INTERVIULUI DE SELECTIE
Candidat: nume, prenume

Anexa 2

1. Aptitudini de comunicare

- Excelente (10-9,50)

- Foarte bune (9,49-9,00)

- Acceptabile (8,99-7,00)

- Minime (6,99-5,00)

- Insuficiente (4,99-1,00)

2. Capacitatea de analiza, sinteza, strategie si planificare

- Excelenta (10-9,50)

- Foarte buna (9,49-9,00)

- Acceptabila (8,99-7,00)

- Minima (6,99-5,00)

- Insuficienta (4,99-] ,00)

3. Abilitati/Experienta in gestionarea resurselor umane

- Excelenta (10-9,50)

- Foarte buna (9,49-9,00)

- Acceptabila (8,99-7,00)

- Minima (6,99-5,00)

- Insuficienta (4,99-1,00)

4. Aptitudini de gestionarea a contlictelor si a situatiilor de criza

- Excelente (10-9,50)

- Foarte bune (9,49-9,00)

- Acceptabile (8,99-7,00)

- Minime (6,99-5,00)

- Insuficiente (4,99-1,00)

5. Cunoasterea si capacitatea de a pune in practica legislatia relevanta in domeniul sanitar

- Excelenta (10-9,50)

- Foarte buna (9,49-9,00)

- Acceptabila (8,99-7,00)

- Minima (6,99-5,00)

- Insuficienta (4,99-1,00)

6. Alte aptitudini si abilitati de conducere

- Excelente (10-9,50)

- Foarte bune (9,49-9,00)

- Acceptabile {(8,99-7,00)

- Minime (6,99-5,00)

- Insuficiente (4,99-1,00)

Nota obtinuta*):

*)} Se trece nota, calculata,

notelor acordate 1a fiecare dint

cu doua zecimale, ca medie aritmetica a
re cei 6 indicatori evaluati.




UNITATEA ADMINISTRATIV — TERITORIALA
ORASUL PUCIOASA

Str. Fénténelor, nr.7, orasul Pucioasa, Judetul Dambovita
Telefon : 0245/232277 ; Fax ; 0245/232276
E-mail : info@ primpuc.ro

CONSILIUL LOCAL PUCIOASA

PRIVESTE: Aprobarea documentatiei tehnico-economice in faza documentatie de avizare a lucrarilor de

interven(ii (DALI), precum si a indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul de investitii
»CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE A SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA”

PUCIOASA - SEPTEMBRIE 2017

Consiliul Local al Orasului Pucioasa, judetul Dambovita, intrunit in sedintd ordinari astizi
28.09.2017

Aviand in vedere:
- expunerea de motive nr. 22055/26.09.2017
- referatul nr. 22056/26.09.2017
- documentatia tehnico-economici in faza documentatie de avizare a lucririlor de interventii pentru

obiectivul de investitii ,,CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE A SPITALULUI ORASENESC
PUCIOASA”

- prevederile art. 44, alin 1) si 2) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale

- prevederile art. 36, alin 4), pct. d) din Legea nr. 215/2001 Legea Administratiei Publice Locale, cu
modificirile i completirile ulterioare.

- avizele comisiei economice si comisiei de urbanism

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 - Legea Administragiei Publice Locale,
republicata

HOTARASTE

Art.1 (1) Se aprobd documentatia tehnico-economici in faza Documentatie de avizare a lucrarilor
de interventii (DALI), pentru obiectivul de investitii “CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE A
SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA”,

(2) Descrierea sumari a investifiei propuse este prezentatd in Anexa nr. 1, care face parte integranta
din prezenta hotirare.

(3) Se aproba indicatorii tehnico-economici pentru obiectival de investitii “CRESTEREA
EFICIENTEI ENERGETICE A SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA”, conform Anexei nr. 2,
care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 2. Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de cétre primar, consilieri primari si arhitect sef si
va fi comunicata Institutiei Prefectului — Judetul Dambovita, conform legii.

Prezenta hotarére a fost adoptatd astazi 28.09.2017 cu un numidr de /5 ..... voturi pentru, voturi abtineri
~ , voturi impotrivd ~ | din totalul de ...A songilieri prezenti.

Avizat pentru legalitate
Secretarul U.A. T Orasul Pucioasa
Jr. CATAKMELENA

Nr. Q?O)f 12809

7




ANEXANR. 1 la HCL  nr. 040 09,004

Descrierea sumar3i a investitiei propuse a fi realizata prin proiectul
»CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE A SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA?

In Planul de Actiune pentru Energie Durabild al Oragului Pucioasa, la Capitolul 3.

~

PREGATIREA PLANULUI DE ACTIUNE PENTRU ENERGIE DURABILA, se¢ regisesc
urmdtoarele subcapitole, in care se incadreazi proiectul:
- 3.1. Sectorul rezidential si cladirile publice

- 3.8. Aspecte de ordin institutional, care cuprinde sectiunile 3.8.2. Cresterea cficientei energetice si
3.8.3. Elaborarea de programe de finantare a proiectelor

In acelasi document, la Capitolul 4. INVENTARUL DE REFERINTA AL EMISIILOR, se giseste

sectiunea 4.1. Metodologie, se giiseste textul “Managementul emisiilor de CO,”.

In acelasi document, la Capitolul 5. ACTIUNI $I MASURI PLANIFICATE PANA N ANUL 2020, se
géseste sectiunea 5.1. Cladiri publice si rezidentiale, unde se gasesc Misuri propuse, printre acestea
numaréndu-se si Cresterea eficientei energetice in cladirile publice si rezidentiale.

In acelasi document, la Capitolul 7. PLANUL DE ACTIUNI SI MONITORIZARE PENTRU
ASIGURAREA UNEI ENERGII DURABILE, se gaseste sectiuneca 7.4. Plan de Actfiuni si
Monitorizare, unde, la pct. 2. Perspectiva eficientei energetice si a reducerii emisiilor de CO2, se
gaseste mésura 2.1 Cresterca eficientei energetice a cladirilor publice si rezidentiale,

Strategia privind Dezvoltarea Durabili a Orasului Pucioasa, judetul Déambovita, 2014-2020,
aprobatd prin Hotararea nr. 31/26.03.2015 a Consiliuluj Local al Oragului Pucioasa si revizuiti prin
HCL nr. 129/30.08.2016 si HCL nr. 128/13.07.2017 este o strategie de dezvoltare locala si include
componente/sectiuni dezvoltate in cadrul unei strategil mai vaste, care se adreseazi domeniului
reducerii emisiilor de CO2/ cresterii eficientei energetice si include misuri de crestere a eficientei
energetice pentru cladirile publice, fiind utilizat doar pentru indeplinirea criteriului de eligibilitate.

In Strategia privind Dezvoltarea Durabild a Orasului Pucioasa, judetul Démbovita, 2014-2020,
Capitolul 3 Domeniile dezvoltarii orasului Pucioasa, obiectivele si proiectele specific, se gaseste
subcapitolul 3.8. EFICIENTA ENERGETICA $I REDUCEREA EMISIILOR DE CO2, avand
urmdtoarele sectiuni, in care se Incadreazi proiectul:

-3.8.1. Prezentare generala

-3.8.2. Analizd SWOT

-3.8.3. Obiective pentru domeniul »Eficienta energetici si reducerea emisiilor de CO?2”

-3.8.4. Fige de proiect

In sectiunea 3.8.3. Obiective pentru domeniul ,,Eficienta energetica si reducerea emisiilor de CO2”, se
regaseste textul cu titlul: Masurile de crestere a eficientei energetice in clidirile publice.

In sectiunea 3.8.4. Fige de proiect se regaseste Fisa 62, privind proiectul CRESTEREA EFICIENTEI
ENERGETICE A SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA.

Documentatia tehnico-economici supusd aprobdrii (expertizii tehnici, studiu topografic, studiu



geotehnic, audit energetic, documentatie de avizare a lucririlor de interventii si altele) va sta la baza
intocmirii documentatiilor in urmatoarele faze de proiectare.

In documentatia de avizare a lucririlor de interventii se regiseste urmitoarea descriere sumard a
investitiei:

a) Descrierea principalelor lucrdri de interventie:
Consolidarea elementelor, subansamblurilor sau a ansamblului structural se va realiza prin
realizarea procesului de camasuire la nivelul fatadelor.

Protejarea, repararea elementelor nestructurale $1/sau restaurarea elementelor arhitecturale sia
componentelor artistice, dupi caz;
Nu este cazul
Interventii de protejare/conservare a elementelor naturale si antropice existente valoroase, dupi
caz;
Nu este cazul
Demolarea partiald a unor elemente structurale/ nestructurale, cu/fiard modificarea configuratiei
$i/sau a functiunii existente a constructiei;
o Inlocuirea tuturor buiandrugilor din lemn cu buiandrugi din beton armat (daci este cazul);
o inlocuirea buiandrugilor metalici corodati cu buiandrugi din beton armat sau inglobarea lor (in
cazul In care nu sunt corodati sau nu prezinti alte deterioréri) in beton (daci este cazul);

Lucrarile de interventie propuse constituie un ansamblu unitar, care are ca scop reducerea riscului
seismic i realizarea reparatiilor si asigurarea exploatérii normale i a durabilitiii cladirii.
- Lucriéri de interventie pentru reducerea riscului seismic

Se propun in continuare urmitoarele lucriri de interventie pentru imbunitifirea comportarii
constructiilor.

Lucrarile de refacere a continuititii ziddriei existente se vor executa pentru tofi peretii din

ziddrie de caramida existenti. Aceste lucriri constau in:

o decopertarea tencuielilor interioare $i exterioare §i evaluarea gradului de deterioarare a
zidariei;

O curdfarea rosturilor pe o adancime de 10+15 mm;

© repararea fisurilor prin injectarea cu lapte de ciment;

O repararca crapaturilor izolate: se vor desface pe o bandd de 800900 mm (trei cardmizi),

axatd pe traseul cripaturii, dupa care se va rezidi (cu tesere corespunzitoare si bare din
otel in rosturile orizontale);

© repararea crapaturilor multiple, cu trasee apropiate sau in "X": se va desface sl se va

rezidi inireaga zona afectati (cu fesere corespunzitoare si bare din otel in rosturile
orizontale);

o Inlocuirea cardmizilor rupte;

o inlocuirea tuturor buiandrugilor din lemn cu buiandrugi din beton armat (dacd este
cazul);



o inlocuirea buiandrugilor metalici corodafi cu buiandrugi din beton armat sau inglobarea
lor (In cazul in care nu sunt corodati sau nu prezinti alte deteriordri) in beton (daca este
cazul);

© umplerea cu beton simplu a tuturor niselor si sliturilor;

© masurile de reparare descrise mai sus se aplicd si in cazul avariilor (fisuri, crapaturi etc.)
tratate necorespunzator la eventualele interventii din trecut.

b) Descrierea altor categorii de lucrdri incluse in solufia tehnicd de interventie propusd.
Principalele lucriri sunt:

Inlocuirea tamplariei exterioare cu tamplarie metalica cu grile de ventilatie sj

protectie
antisuicid

- Dotarea cu parasolare

Inlocuirea acoperisului tip sarpanta cu acoperis lip terasa necirculabila cu reabilitarea completa
a hidro-termoizolatiei peste placa ultimului nivel sj utilizarea suprafetei teraselor pentru
montarea sistemului de panouri solare si a altor echipamente de ventilatie-climatizare

- Modernizarea si completarea Sistemului de alarmare Antiincendiu
Modernizarea centralelor termice pentru acoperirea necesarului

de agent termic pentru
functionarea sistemului de climatizare cu mentiunea de sistemul ¢

onventional va functiona
impreuna cu sistemul de pompe de caldura si respectiv sistemul de panouri solare.

Implementarea unor surse nepoluante/neconventionale de energie — de tipul Panouri Solare si
Pompe de caldura in scopul de a asigura cca 80% din necesarul total de agent termic si ACM,
dar si din necesarul de climatizare.

Inlocuirea instalatiilor (termice, sanitare, electrice curenti tari si curenti slabi, etc.)

Realizarea unui sistem de ventilatie-climatizare integrat prin utilizarea de ventiloconvectoare
(450 buc), 3 CTA-uri pentru camere curate, 6 bucati Aparate de ventilagie cu o recuperare de
energie de pana la 93,4% si cu o capacitate de 6000 m’/h,

- Realizarea de tavane continue false in vederca reduceri volumului de aer incalzit/racit cu cea
10% si a implementarii unui sistem unitar de ventilatie, care conduce si scaderea costurilor cu
energia termica precum si pentru pozitionarea si mascarea magistralelor/traseelor altor tipuri de
instalatii.

Reabilitarea energetica a cladirii, folosind un sistem performant de panouri tip sandwich pentru
reducerea consumului de combustibil si evident reducerea costurilor de exploatare.

Utilizarea de surse neconventionale de producere a energiei termice: pompe de caldura sol-apa
si panouri solare de ultima generatie

- Inlocuirea lifturilor de persoane si liftului tip montcharge pt hrana.

Modernizare centrala termica, inclusiv dotarea cu echipamente noi

Implementarea unut sistem de management al consumurilor (BMS), incluzand si instalarea unui
sistem de management energetic, inclusiv a unui sistem de control acces pentru camere
functionale si zone circulate/aglomerate si a unui grup electrogen nou, care va asigura

functionarea continua a sistemului de incalzire/racire si ventilatie climatizare pe perioadele de
intrerupere a alimentarii cu energie electrica



Amenajare: refacerea finisajelor in urma consolidarii si reabilitarii termice, dar si a inlocuirii
instalatiilor
Documentatiile tehnico-economice vor fi anexate cererii de finantare prin care urmeazi si se

solicite finantare prin Programul Operational Regional 2014-202, axa prioritara 3, prioritatea de
investifii 3.1, operatiunea B — cladiri publice.

Ing. Mangalagiu Adrian ML

Ing. Hosszu Mihail



ANEXANR. 2 la HCL nr. W%/ f0 54072

PRINCIPALII INDICATORI TEHNICO-ECONOMICI AFERENTI OBIECTIVULUI DE
INVESTITII )
»CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE A SPITALULUI ORASENESC PUCIOASA”

a) indicatori maximali, respectiv valoarea totala a obiectivului de investitii, exprimati in lei, cu
TVA i, respectiv, fira TVA, din care constructii-montaj (C+M), in conformitate cu devizul
general;

* Valoarea totala a obiectivului de investitii inclusiv TVA = 32.270.838,22 lei, din care:
constructii — montaj (C+M) inclusiv TVA = 20.57 0.098,62 lei

* Valoarea totala a obiectivului de investitii exclusiv TVA = 27.140.576,22 lei, din care:
constructii — montaj (C+M) fara TVA = 17.285.7 97,16 lei

b) indicatori minimali, respectiv indicatori de performanta - elemente fizice/capacitati fizice care
sd indice atingerea tintei obiectivului de investitii - §i, dupa caz, calitativi, in conformitate cu
standardele, normativele si reglementirile tehnice in vigoare;

Scaderea anuala estimata a gazelor cu efect de sera (echivalent tone CO2)
- Valoare la inceputul implementarii proiectului — 589,37 echivalent tone CO2
- Valoare la finalul implementarii proiectului — 248,88 echivalent tone CO?
Scaderea consumului anual de energie primara al cladirilor publice (kwh/an)
- Valoare la inceputul implementarii proiectului — 3,489,445.03 kwh/an
- Valoare la finalul implementarii proiectului - 1.256.154,36 kwh/an
Scaderea consumului anual de energie finala in cladirile publice (din surse neregenerabile) ( tep)
- Valoare la inceputul implementarii proiectului — 241 ,82 tep
- Valoare la finalul implementarii proiectului — 68,82 tep
Scaderea consumului anual specific de energie primara (din surse neregenerabile) (kwh/mZ/an)
- Valoare la inceputul implementarii proiectului — 376,29 kwh/m*/an
- Valoare la finalul implementarii proiectului — 135,46 kwh/m*/an
Scaderea consumului anual specific de energie primara (din surse neregenerabile) (kwh/m*/an),
total: din care:
- Valoare la inceputul implementarii proiectului — 229,05 kwh/m?/an
- Valoare la finalul implementarii proiectului — 70,60 kwh/m%/an
Numarul cladirilor care beneficiaza de masuri de crestere a eficientei energetice (nr.)
- Valoare la inceputul implementarii proiectului — 0
- Valoare la finalul implementarii proiectului — 1

¢) indicatori financiari, socioeconomici, de impact, de rezultat/operare, stabiliti in functie de
specificul si tinta fiecirui obiectiv de investitii;
Nu este cazul.

d) durata estimata de executie a obiectivului de investitii
27 luni, din care durata estimati de executie a lucrérilor este de 24 luni.,

Presedinte de ged;j

Ing. Mangalagiu Adri

Ing. Hosszu Mihail




UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
ORASUL PUCIOASA
Str. Fantanelor, Nr. 7, orasu] Pucioasa, judetul Dédmbovita
Telefon: 0245/232.277, Fax: 0245/760.484
E-mail: info@ primpuc.ro
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

PRIVESTE: Premierea absolventilor cu rezultate deosebite din invatamantul preuniversitar din
orasul Pucioasa, promotia 2017

PUCIOASA - SEPTEMBRIE 2017

Consiliul Local al oragului Pucioasa, judetul Déambovita, intrunit in sedinti ordinara astiizi
28.09.2017

Avéand in vedere:

- expunerea de motive nr. 21 722 din 22.09.2017 a primarului orasului Pucioasa;

- referatul nr. 21 723 din 22.09.2017 al compartimentului C.I.C.;

- prevederile Legii Educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare;
- avizul comisiei economice si al comisiei sociale:

- prevederile art. 36, alin. (6), lit. ., a ”, pct. 1 din Legea Administratiei Publice Locale
nr.21 5/2001, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea Administratiei Publice Locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificdrile si completirile ulterioare.

HOTARAS TE:

Art. 1. Se premiazd cu suma de 1 000 lei net/elev urmatorii elevi absolventi ai scolilor din orasul
Pucioasa, judetul Dambovita care au promovat examenul de evaluare nationald promotia 2017,
10, dupd cum urmeazi:

1. FOLEA M. CLARA - ANDREEA - Scoala Gimnaziala ,, Mihai Viteazul ” Pucioasa;

2. NICOLAESCU SM. SORANA - ANDREEA - Scoala Gimnaziala ,, Mihai Viteazul » Pucioasa;

3. STANCULESCU CV. ANA - Scoala Gimnaziala ,, Mihai Viteazul ” Pucioasa;

Art, 2. Suma va fi asigurati din prevederile bugetare capitolul 65.02 — Invatamant — Titlul IT —
Bunuri si servicii.

Art. 3. Prezenta hotardre va i adusi la indeplinire de citre C.I.C. S1 Directia Econ
comunicatd Institutiei Prefectului, judetul Dambovita,
Pucioasa.

cu media

omici si va fi
conform legii, prin grija secretarului orasului

Presedintelde sedinta

Avizat pentru legalitate,
Secretarul U, A.T. Orasul Pt{cioasa,
jr. ELENA CATANA

Nr. A LY 09 f7Y




