Nr.426/08.12.2017

Centrul

Cultural
curopean,

Adresa Str. Republicii, nr, 52, Pucioasa

E-mait centrul.europucioasa@gmail.com
Adresa facturare: info@primpuc.ro

ANUNT

Centrul Cultural European al Orasului Pucicasa, avand in vedere prevederile :
H.G. Nr. 286 din 23 martie 2011pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ,organizeaza concurs
pentru ocuparea unui post contractual de conducere vacant astfel:
- 1 post contractual de conducere vacant de CONTABIL SEF, gradul II;

Conditii de participare : studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentii sau
echivalentd in domeniul fundamental STIINTE SOCIALE, Ramura de stiinte- STIINTE
ECONOMICE, Domeniul de licenti-CONTABILITATE sau FINANTE;

- vechime: minim 3 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei in domeniul financiar contabil ;

-cunostiinte operare pe calculator atestate prin certificat, adeverinti sau document
echivalent ;

-capacitatea de a lucra independent i in echipa ;

Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisi, interviu,
Concursul se va desfasura la sediul U.A.T. Orasul Pucioasa, astfel :
-proba scrisi a concursului va avealoc in data de 09.01.2018,0rele 10.00 iar
interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Data i ora sustinerii interviului se afiseazi odat cu rezultateie la proba scrisd la sediul
institutiei.
~ Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd
conditiile prevazute in art .3 din H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice. '
in vederea participirii la concurs, candidatii depun la sediul U.A.T Orasul
Pucioasa, dosarul de concurs int termen de 10 zile lucritoare de la data afigirii anunfutui ;
dosaru! de concurs va cuprinde toate documente previizute la art. 6 din H.G.286/2011.



Dosarul de concurs (potrivit H.G.286/2011):

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului institutiei publice
arganizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alf document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz;

¢j copiile documentelor care 58 ateste nivelul studiilor si ale oltor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum i copiite documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publicd;

d) carnetul de munc@ sau, dupd caz, adeverintele care atest vechimea in muncd, in
meserie si/sau in specialitateq studiilor, in copie;

e} cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cé nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazd;

1) adeverintd medicald care sd ateste starea de séinGtate corespunzdtoare eliberotd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

g} curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. €), candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ci nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfagurdrii primei probe a concursului.

Actele previzute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in oviginal in vederea
verificarii conformitdtii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la: telefon 0245/232277, interior 119-1a
compartimentul resurse-umane, la persoana cu delegare de atributii care asigura
secretariatul comisiei de concurs din cadrul compartimentului de resurse umane-U.A, T,
Orasul Pucioasa.

Anexam bibliografia.
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1. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 189 /2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd,cu modificarile si completarile ulterioare;

2. LEGE Nr. 82 /1991 Legea contabilitéti, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. LEGE Nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4, ORDIN Nr. 1917/2005 - Partea I Capitolele I - VI din Ordinul nr. 1917/2005 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea §i conducerea contabilititii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. ORDIN Nr. 1792 /2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. ORDIN Nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

7. ORDONANTA Nr. 119 /1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. ORDIN Nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv §i a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfdsoari activitatea de control financiar preventiv propriu, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. ORDONANTA Nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate
in patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. LEGE Nr. 8/1996 privind dreptul de autor i drepturile conexe, cu modificarile si
completarile ulterioare;

11. HOTARARE Nr. 500/2011 privind registrul general de evident3 a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. LEGE-CADRU Nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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